储建学院学生课堂考勤情况说明及缺勤处理办法
为严肃院纪，规范同学们上课考勤管理，树立良好院风、学风，进一步稳定学院的教学秩序，确保教育教学工作顺利完成、同学们学业课业照常完成，提高学生学习参与性，根据校规校纪，结合我院实际，现制定如下考勤制度。
（1） 考勤制度：
【1】每名同学须自觉上课打卡签到，不可迟到、早退、代签等。
【2】如未带校园一卡通，须及时用手机扫码考勤签到。
【3】如因病因事不能上课考勤，须由本人找辅导员开请假条，履行请假审批手续。审批并开假条后须将请假条交给任课老师并说明请假原因。其中：正常病假、事假须提前请假，如遇紧急情况不能提前开假条的，要及时电话告知任课老师、辅导员，并事后补上假条。切忌先斩后奏，否则一律按旷课处理。
【4】班长、学习委员需及时了解到班上同学的考勤、缺勤状况，及时提醒同学课前考勤打卡，督促完成课业，杜绝中途早退、代签打卡等恶劣行为。
（2） 缺勤处理办法：
	序号
	缺勤情况
	扣除计实分分值

	【1】
	因系统故障未能打卡成功且及时向班长、学习委员说明情况且理由正当者，可不扣分，每人每周1次机会；

	【2】
	无故迟到未打卡且未告知任课老师、班长、学习委员者，忘记打卡者；
	0.5分/次

	【3】
	无故早退且未告知任课老师、班长、学习委员者；
	0.5分/次

	【4】
	无故旷课且未报告班长、学习委员，未提前向辅导员审批请假；
	1分/次

	【5】
	请他人代为签到打卡考勤的，缺勤本人和代为打卡的同学一并扣分；
	1分/次

	【6】
	累计迟到、早退、旷课多次（超过3次）者；
	3分/次

	【7】
	迟到、早退、旷课等恶劣上课考勤形成不良风气的班级（以上情况人数超过20%）全班扣除计实分并写检讨反思；
	0.5分/人



课堂考勤年级每日年级群一公布，学院每周在网站上一公布，望每名同学自觉完成课业，各班班长、学习委员等班委相互配合督促班级同学学习，营造良好班风学风。
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